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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU PROVINSI
KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Puguh Harjanto, S.STP., M.SI
Jabatan : Kepala DPMPTSP Provinsi Kalimantan Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Ir. H. Isran Noor, M.Si
Jabatan : Gubernur Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami. |

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Gubernur Kalimantan Timur ) Kepala DPMPTSP Prov. Kaltim

Dr. Ir. H. Isran Noor, M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU PROVINSI
KALIMANTAN TIMUR

SASARAN STATEGIS | INDIKATOR KINERJ

2

Meningkatnya Realisasi Investasi

Sektor Non Migas dan Non Batu Bara Nilgl invesias 23,67 (Rp Tniiu)

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat

2 |Perizinan Sesuai Standar Pelayanan (IKM) 86 (Skor)
Publik
GGARAN (Rp.)
1 3
A |Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal 3.000.000.000,00
B |Program Promosi Penanaman Modal 3.572.484.840,00
C |Program Pelayanan penanaman Modal 3.404.370.000,00
D |Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal 3.575.025.600,00
E |Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Modal 1.091.706.000,00
F |Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi 24.003.596.887,00
TOTAL
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Gubernur Kalimantan Timur
» P
Dr. Ir. H. Isran Noor, M.Si ‘g‘ia Ruguh Har;anto S.STP., M.Si

A f\’& NRémbina Utama Muda
NIP™ 19790810 199802 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS DPMPTSP PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Noer Adenany, S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Puguh Harjanto, S.STP., M.Si
Jabatan Kepala DPMPTSP Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala DPMPTSP Prov. Kaltim Sekretaris

Puguh Harjanto, S.STP., M.Si . :
Pembina Utama Muda Pembina Tk. 1/ IV B
NIP. 19790810 199802 1 001 NIP. 19670604 198803 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKRETARIS
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Terselenggaranya Perencanaan, .- = o
1 |Penganggaran, dan Evaluasi i Lot Nilai AKIP 71
2 Perangkat Daerah
Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah dokumen
Terlayaninya Administrasi administrasi keuangan
. Keuangan Perangkat Daerah yang diselesaikan tepat ERlerpe =8
wakitu
Terlayaninya Administrasi Barang i:mllj?:;‘:zgn
3 |Milik Daerah pada Perangkat _pengt i Orang 1
invetarisir barang milik
Daerah
daerah
Jumlah pegawai yang
. . . telah melaksanakan
Terlayaninya Administrasi . . .
4 : kegiatan sesuai Pegawai 100
Kepegawaian Perangkat Daerah
peraturan perundang-
undangan
Terlayaninya Administrasi Umum J“’f”'ah bular? gntuk_
5 kegiatan administrasi Bulan 12
Perangkat Daerah
umum yang terlaksana
Tersedianya Pengadaan Barang Jumlah unit pengadaan
6 |Milik Daerah Penunjang Urusan belanja modal untuk Unit/Tahun 76
Pemerintah Daerah sarana dan prasarana
Jumlah bulan untuk
- Tersedianya Jasa Penunjang kegiatan urusan Bulan 12
Urusan Pemerintahan Daerah administrasi perkantoran
yang terlaksana
Tersedianya Pemeliharaan Barang e‘::;ﬂf:f::g':;?:na
8 |Milik Daerah Penunjang Urusan P - Kegiatan 6
i dan prasrana milik
Pemerintahan Daerah )
daerah yang terpelihara
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 768.111.800,00
Perangkat Daerah
2 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 13.387.096.910,00
3 |Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 15.840.000,00
4 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 432.965.500,00
5 |Administrasi Umum Perangkat Daerah 4.137.709.077,00
6 Penga@aan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 2.211.751.000.00
Pemerintah Daerah
7 |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.019.856.200,00




Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah 2.030.266.400,00
TOTAL 24.003.596.887,00
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sekretaris
S —

Puguh Harjanto, S.STP., M.Si
Pembina Utama Muda / IV C
NIP. 19790810 199802 1 001

Pembina Tk. 1 /IV B
NIP.19670604 198803 1 007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Arini Susiati, SE, M.Si
Jabatan : Perencana Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Noer Adenany, S.Sos., M.Si
Jabatan Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Perencana Ahli Muda
Noer Adenany, S.Sos., M.Si_ Arini Susiati, SE, M.Si
Pembina Tk. | / IV B Pembina / IV A

NIP. 19670604 198803 1 007 NIP. 19660511 199203 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SUB BAGIAN KEUANGAN

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
; - . Jumlah orang yang
1 ;gr;edlanya Galidan Tunmngan menerima gaji dan Orang/Bulan 37
tunjangan ASN
. s oz : Jumlah dokumen hasil
2 ;::E:;anr;fnﬁdum;nslsﬂgz penyediaan administrasi Dokumen 85
o pelaksanaan tugas ASN
Terlaksanya Penatausahaan dan :ﬁ;}f:sgzzg:zgn
3 |Pengujian/Verifikasi Keuangan P p = Dokumen 1000
SKPD pengujian/verifikasi
keuangan SKPD
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
A |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 9.604.139.550,00
B |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 3.571.037.360,00
C |Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi 211.920.000,00
TOTAL 13.387.096.910,00
Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua
Sekretaris

Noer Adenany, S.Sos., M.Si

Pihak Pertama

Perencana Ahli Muda

Al

Pembina Tk. I/ IV B
NIP.19670604 198803 1 007

Arini Susiati, SE, M.Si
Pembina/ IV A
NIP. 19660511 199203 2 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Sarino
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Arini Susiati, SE, M.Si
Jabatan Perencana Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Perencana Ahli Muda Pengadministrasi Keuangan
W
Arini Susiati, SE, M.Si a
Pembina / IV A Pengatur /1l D

NIP. 19660511 199203 2 009 NIP. 19801016 200901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

2

Melaksanakan pembayaran secara
tunai maupun non tunai sesuai Sesuai jumiah
dengan kebutuhan kegiatan masing{ pengajuan SPP, UP,
masing dan mencatat semua bukti | SPP GU, SPPTU, spp|  Dokumen SPP 124
pengeluaran dalam buku kas harian| LS/LSTJ dan SPP gaji
agar tertib administrasi
Tersedianya dokumen pajak Sesuai dengan jumlah
kegiatan ke kas daerah sesuai bukti pembayaran pajak Dokumen SPP 27
dengan ketentuan yang berlaku (SSP)
Tersedianya dokumen pencairan Jumlah pengajuan SPP,
anggaran baik secara tunai maupun| UP, SPP GU, SPP TU,
non tunai, kegiatan GU dan LS, TU, | SPP LS/LSTJ danSPp | Dokumen SPP 184
Gaji gaji
Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua
Perencana Ahli Muda

-

"

Arini Susiati, SE. M.Si
Pembina/ IV A
NIP. 19660511 199203 2 009

Pihak Pertama
Pengadministrasi Keuangan

Pengatur /11 D
NIP. 19801016 200901 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Bakti Haryana Noor
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Arini Susiati, SE, M.Si
Jabatan : Perencana Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua
Perencana Ahli Muda

Arini Susiati, SE, M.Si
Pembina / IV A
NIP. 19660511 199203 2 009

Pihak Pertama
Pengadministrasi Keuangan

% /‘
Bakti H na Noor.

Pengatyr/ Il D
NIP. 19740914 200901 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

2

3

Tersedianya permintaan daftar gaji

Jumlah SPP gaji

Bulan 14
perbulan perbulan
Tersedianya dokumen ;
. Jumlah arsip dokumen
pemotongan/pemungutan pajak Bulan 12
setoran perbulan
kepada negara/daerah
Sesuai dengan jumlah
SPP yang masuk dalam
Melaksanakan / meneliti atau kegiatan, berupa
memverifikasi SPP pengajuan SPP, UP, PRimenEER 160
SPP GU, SPP TU, SPP
LS/LSTJ, Gaji
Samarinda,  Januari 2023

Pihak Kedua

Perencana Ahli Muda

Lo

w

Arini Susiati, SE., M.Si
Pembina/IV A
NIP. 19660511 199203 2 009

Pihak Pertama

Pengadministrasi Keuangan

Bakti

Pengatur /11 D

NIP. 19740914 200901 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ichwan Nurjamil, S.Tr.IP
Jabatan Perencana Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Arini Susiati, SE, M.Si
Jabatan : Kasubbag Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua
Perencana Ahli Muda

UM/
Arini Susiati, SE, M.Si

Pembina / IV A
NIP. 19660511 199203 2 009

Pihak Pertama
Pengadministrasi Keuangan

Ichwan Nurjamil, S.Tr.IP
Penata Muda / lll a
NIP. 20000121 202208 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

1 ' 2 " | 3 4 5

Melaksanakan pembayaran secara
tunai maupun non tunai sesuai
dengan kebutuhan kegiatan masing-
masing dan mencatat semua bukti
pengeluaran dalam buku kas harian
agar tertib administrasi

Sesuai jumlah
pengajuan SPP GU, Dokumen SPP 194
SPP TU, SPP LS

Tersedianya dokumen pajak Sesuai dengan jumlah
2 |kegiatan ke kas daerah sesuai bukti pembayaran pajak Dokumen SPP 27
dengan ketentuan yang berlaku (SSP)
Tersedianya dokumen pencairan
anggaran baik secara tunai maupun| Jumlah pengajuan SPP
3 |hon tunai, kegiatan GU dan LS, TU, | GU, SPP TU, SPP LS Delwmen SFF Ll
Gaji
Samarinda,  Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Perencana Ahli Muda Pengadministrasi Keuangan
W —
Arini Susiati, SE. M.Si Ichwan Nurjamil S.Tr.IP
Pembina / IV A Penata Muda /lll a

NIP. 19660511 199203 2 009 NIP. 20000121 202208 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Ariyanto Effendi, S.Sos.
Jabatan : Kasubbag. Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Noer Adenany, S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubbag Umum

any, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. 1/ IV B Penata Tk. I /1lI D

NIP. 19670604 198803 1 007 NIP. 19661130 198908 1 001

Ariyanto Effendi, S.Sos.

Noe




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN UMUM

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Menyelenggarakan pengelolaan
administrasi umum, kepegawaian
dan tatalaksana di Dinas Jumlah laporan
Penanaman Modal dan Pelayanan |pengelolaan administrasi
1 . . . Laporan 1
Terpadu Satu Pintu Provinsi umum, kepegawaian
Kalimantan Timur berdasarkan dan tatalaksana
Peraturan yang berlaku dan
prosedur yang berlaku
Menyelenggarakan pengelolaan
administrasi perlengkapan dan
pemeliharaan gedung di Dinas Jumiah Laporan
Penanaman Modal dan Pelayanan sriaSIGIEAR AdIRIEIES
2 |Terpadu Satu Pintu Provinsi peng Laporan 2
k : perlengkapan dan
Kalimantan Timur berdasarkan emelianaag i
peraturan yang berlaku untuk P 9 9
mendukung kebutuhan
perlengkapan dinas
Melakukan koordinasi dan Jum!ah. dok-umen
. koordinasi dan
penyusunan bahan kerjasama,
S penyusunan bahan
publikasi, hukum dan hubungan . N
3 : ; : kerjasama, publikasi, Dokumen 2
masyarakat dengan instansi terkait
hukum dan hubungan
berdasarkan peraturan untuk
raliSAsItGaEs masyarakat dengan
i 9 instansi terkait
Mengevaluasi pelaksanaan
kegiatan di lingkungan Sub Bagian Jumlah dokumen
4 Umum dengan cara evaluasi pelaksanaan BokorEn 5
mengidentifikasi hambatan yang kegiatan di lingkungan
ada dalam rangka perbaikan kinerja sub umum
di masa mendatang
Melaporkan pelaksanaan kinerja di
Lingkungan Sub Bagian Umum
5 |sesuai dengan prosedur dan - Jumlah Iaporan . Laporan 1
peraturan yang berlaku sebagai pelaksanaan kinerja
akuntabilitas kinerja dan rencana
kegiatan mendatang
Melaksanakan tugas kedinasan lain
s |vang dlperlkan pimpinan bglk Jumlah tugas kedinasan Laporan 12
secara lisan maupun tertulis dan lainnya
melaporkannya kepada pimpinan.
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
1 |Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 15.840.000,00
2 |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya 349.948.600,00




Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan

3 ' 83.016.900,00
Fungsi

4 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 25.910.700,00
Bangunan Kantor

5 [Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 15.561.600,00

6 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 308.845.000,00

o Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 19.392.000,00
undangan

8 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 1.368.000.000,00
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis

9 Elektronik pada SKPD s

10 [Pengadaan Mebel 183.227.300,00

11 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 2.028.523.700,00

12 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 442.874.200,00

13 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 61.800.000,00

14 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 515.182.000,00
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan

1a Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 240.042.000.00

16 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 249.700.000,00

17 Pe_mehharaanIRehablhtaS| Gedung Kantor dan Bangunan 1.285.472.400.00
Lainnya

18 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung 148.752.000,00

Kantor atau Bangunan Lainnya

TOTAL

9.848.388.177,00

Pihak Kedua
Sekretaris

T

Noer Adenany, S.Sos., M.Si
Pembina Tk. 1/ IV B
NIP.19670604 198803 1 007

Samarinda, Januari 2023

Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum

Arivant6 Effendi, S.Sos
Penata Tk.I/ Il D
NIP. 19661130 198908 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENGEMBANGAN SDM APARATUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Hj. Rachmi Afdaliah, S.E
Jabatan : Analis Pengembangan SDM Aparatur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ariyanto Effendi, S.Sos.
Jabatan : Kasubbag Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum Analis Pengembangan SDM Aparatur
Ariyanto Effendi, S.Sos. Hj. Rachmi Afdaliah, S.E
Penata Tk. 1 /Il D Penata Tk. | /Il D

NIP. 19661130 198908 1 001 NIP. 19660603 198912 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENGEMBANGAN SDM APARATUR

4 5

2 3
TargadRnya quumen bah.a n Jumlah SK pensiun Orang 1
usulan pegawai yang pensiun
Tersedianya kelengkapan dan
syarat untuk mendapatkan Sertifikat penghargaan Pl 2
penghargaan Satya Lencana Karya tanda kehormatan g
Satya
Tersedianya dokumen pegawai . .
\ Surat Cuti Pegawai Orang 6
yang cuti
Tersedianya kelengkapan dan
syarat untuk menduduki pangkat SK kenaikan pengkat Orang 2
yang lebih tinggi
Melaksfana_kan tugas kedmgsan Lapo.ran.kepada Laporan 40
yang diberikan atasan/pimpinan pimpinan
Tersedianya data usulan pegawai JUMERGEIBI AR
ng mel )r{w'utkan endidiFlJ(aa pegawal fang Orang -
¥ang, meian P melanjutkan pendidikan
; : Jumlah data usulan
Tersedianya data usulan pegawai 2 keriaik 0 12
ng kenaikan gaji berkala pegawal yang kenaikan fang
yang gaji berkala
Mengolah dan menyusun kontrak Jumlan dokumen O 59
kerja Non PNS kontrak kerja Non PNS 9
Samarinda,  Januari 2023

Pihak Kedua
Kepala Sub Bagian Umum

Ariyanto Effendi, S.Sos.
Penata Tk. 1 /1l D
NIP. 19661130 198908 1 001

Pihak Pertama
Analis Pengembangan SDM

Hj. Rachmi Afdaliah, SE
Penata Tk. 1 /1l D
NIP. 19660603 198912 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Muhammad Nuralik
Jabatan : Pengadministrasi Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Ariyanto Effendi, S.Sos.
Jabatan : Kasubbag. Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum Pengadministrasi Kepegawaian
C3)/ - A
Ariyanto Effendi, S.Sos. Muhammad Nuralik
Penata Tk. | /1l D Juru/1C

NIP. 19661130 198908 1 001 NIP. 19710220 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

2 3 4 5
Terlaksananya daftar absensi Jumlah dokumen daftar
: g . Dokumen 10
pegawai absen pegawai
Jumlah dokumen
Terdapat draft laporan inventaris laporan inventaris
backup data kepegawaian dan backup data Dokumen 10
rekapan absensi bulanan kepegawaian dan
rekapan absen bulanan
- . [Jumlah dokumen usulan
Terlaksananya usulan administrasi - :
. administrasi Dokumen 10
kepegawaian .
kepegawaian
Jumlah dokumen
Terlaksananya administrasi surat | administrasi surat keluar
s g ; SR Dokumen 6
keluar dan surat disiplin pegawai dan surat disiplin
pegawai
Terlaksananya hasil laporan Jumilah hasil laporan - 4
pelaksanaan tugas pelaksanaan tugas i
Terlaksananya Laporan Tugas Jumlah Laporan tugas
Kedinasan lainnya kedinasan lainnya Lapan 4
Samarinda,  Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum Pengadministrasi Kepegawaian

Arivantogffendi, S.Sos.
Penata Tk. 1 /llI D
NIP. 19661130 198908 1 001

Muhammad Nuralik

NIP. 19710220 201001 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALISIS PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Sianipar Septiana, S.Tr.IP
Jabatan : Analisis Pajak dan Retribusi Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Ariyanto Effendi, S.Sos.
Jabatan : Kasubbag Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian Umum Analisis Pajak dan Retribusi Daerah
%/ %5 Ve S
Ariyanto Effendi, S.Sos. Sianipar Septiana, S.Tr.IP
Penata Tk. | /1l D Penata Muda / lll a

NIP. 19661130 198908 1 001 NIP. 19980912 202208 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT TERAMPIL

2

3

Tersedianya Barang dalam
penyimpanan untuk didistribusikan
kepada bidang bidang / sekertariat
yang membutuhkan

Jumlah Penerima dan
Penyimpan barang yang
distribusi kepada yang
membutuhkan

Tersedianya Stock Opname di akhir
tahun terhadap barang pakai habis
yang sisa

Jumlah stock opname di
akhir tahun yang tersisa

Tersedianya laporan barang pakai
habis pada aplikasi SIKAP, Per
semester

Jumlah Data Barang
Habis Pakai yang akan
di masukkan ke aplikasi

SIKAP

Jumlah Data Belanja barang
inventaris per Semester dan
Tahunan

Jumlah informasi
layanan publik berbasis
konten media

Pihak Kedua
Kepala Sub Bagian Umum

Ariyanto Efféndi, S.Sos.
Penata Tk. I /III D

NIP. 19661130 198908 1 001

Lembar 4
ltem 4
ltem 2

Dokumen 2
Samarinda, Januari 2023

Pihak Pertama
Analisis Pajak dan Retribusi Daerah

Sianipar Septiana, S.Tr.IP
Penata Muda /lll a

NIP. 19980912 202208 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Vilda Ayu Permata Sari, ST
Jabatan : Plt. Kasubbag Perencanaan program/Perencana Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Noer Adenany, S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Plt. Kasubbag Perencanaan
Program/Perempcana Ahli Muda
Noer Adenany, S.Sos., M.Si Vilda Aylh Petmata Sari, ST
Pembina Tk. | Pen%a
NIP. 19670604 198803 1 007 NIP. 19890812 201402 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Terlaksananya Penyusunan Jumlah dokumen
1 |Dokumen Perencanaan Perangkat | perencanaan perangkat Dokumen v 4
Daerah daerah
5 Terlaksananya Evaluasi Kinerja Jumlah laporan evaluasi | BT i
Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah P
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
A |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 368.057.800,00
B |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 400.054.000,00

TOTAL

768.111.800,00

Pihak Kedua
Sekretaris

Noer Adenany, S.Sos., M.Si

Pembina Tk. |
NIP.19670604 198803 1 007

Samarinda, Januari 2023

Pihak Pertama

Plt Kasubbag Perencanaan
Program/Perengana Ahli Muda

NIP. 19890812 201402 2 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PERENCANAAN ANGGARAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Vilda Ayu Permata Sari, ST
Jabatan Analis Perencanaan Anggaran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Noer Adenany, S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
. Analis Perencanaan
Sekretaris
Anggaran

Noer Adenany, S.Sos., M.Si

Pembina Tk. |
NIP. 19670604 198803 1 007

Vilda Ayu Per ! ata Sari, ST
Penata
NIP. 19890812 201402 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PERENCANAAN ANGGARAN

1 e 3 4 5

Jumlah Dokumen

1 |Tersusunnya dokumen RENSTRA RENSTRA Dokumen 1
5 Tersusunnya dokumen Renja / Jumlah Dokumen Dislkifas 5

Renja Perubahan Renja/Renja Perubahan
3 |Terlaksananya pengelola data RKT | Jumlah Dokumen RKT Dokumen 1
4 Tersusunnya dokumen RKA/RKA Jumlah Dokumen Bkt 5

Perubahan RKA/RKA Perubahan
5 |Tersusunnya dokumen DPA/DPPA Jumlah DPA/DPPA Dokumen 2
6 |Tersusunnya dokumen LPPD Jumlah Dokumen LPPD Dokumen 1
7 |Terlaksananya Perintah Atasan damiah L‘aporan Laporan 1

Pekerjaan
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Analis Perencgnaan Anggaran

Vilda Ayu Permata Sari, ST
Pehata
NIP. 19670604 198803 1 007 NIP. 19890812 201402 2 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Surya Saputra MD, S.Sos, M.Si
Jabatan Kabid. Pengendalian Pelaksanaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Puguh Harjanto, S.STP., M.Si
Jabatan : Kepala DPMPTSP Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala DPMPTSP Prov. Kaltim Kabid. Pengendalian

Pelaksanaan

@\/“/ o N S ®

Puquh Harjanto, S.STP., M.Si Sunrya Saputra MD, S.Bos, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina / IV

NIP. 19790810 1998022 1 001 NIP. 19691225 199203 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN PENANAMAN MODAL

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
2 3 4 5
Memberikan

Pemahaman kepada
pelaku usaha terkait
pentingnya penyampaian
LKPM untuk pencapaian
Terwujudnya peningkatan target RPJMD SEBESAR

pemantauan, pembinaan dan 35,67 Triliun, serta
pengawasan pelaksanaan memudahkan proses
Penanaman Modal perizinan kepada pelaku
usaha apabila akan
melakukan perluasan
usaha atau peningkatan
usaha dan perpanjangan
izin

Triliun 35,67

KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)

2 3

Pengen_dahan Pelaksanaan Penangmgn Modal yang 3.575.025.600,00
Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi

TOTAL 3.575.025.600,00

Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Kabid. Pengendalian Pelaksanaan
Puquh Harjanto, S.STP., M.Si Sunya Saputra MD., S.pos, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina / IV/\J
NIP. 19790810 199802 1 001 NIP. 19691225 199208 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PENGAWASAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Dra. Nur Isnawiyah
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Surya Saputra MD., S.Sos, M.Si
Jabatan Kabid. Pengendalian dan Pelaksanaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
P Kelola P i
Kabifl. Pengendalian dan Pelaksanaan RS St PR RIS (SA1e
Muda
/\/\/V % Mﬁ
Surya Saputra MD. Dra. ngn

Pembina / IV A Penata Tk. I /1l D
NIP. 19691225 199203 1 010 NIP. 19661114 198808 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKSI| PENGAWASAN

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 - 5
Jumlah kegiatan usaha
Jumlah investor yang mentaati dari pelaku usaha yang
1 |regulasi investasi proyek melakukan Koordinasi Kegiatan Usaha 2

PMA/PMDN

dan Sinkronisasi
Pengawasan

NO SUB KEGIATAN

ANGGARAN (Rp.)

1 2

3

Penanaman Modal

Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan

1.263.950.000,00

TOTAL

1.263.950.000,00

Pihak Kedua
Kdbid. Pengendalian Pelaksanaan

(\N\/L

Sutya Saputra MD., §.Sos, M.Si
" Pembina/IV
NIP. 19691225 199203 1 010

Samarinda, Januari 2023

Pihak Pertama

Penata Kelola Penanaman Modal Ahli
Muda

=

Dra. Nur Isnawiyah

Penata Tk. I/l D
NIP. 19661114 198808 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMANTAUAN DAN EVALUASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Fatimah Agustina, S.Hut
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Surya Saputra MD., S.Sos, M.Si
Jabatan Kabid. Pengendalian dan Pelaksanaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
I .
Kahid. Pengendalan dan Pelaksanaan Fenataiialola P:nnuag;aman Modal Ahli

R WAl

Suyrya Saputra MD. Fatimah Agustina, S.Hut
Pembina / IM|A Penata TK. I/1lID ~
NIP. 19691225 199203 1 010 NIP. 19790820 199903 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMANTAUAN DAN EVALUASI

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Jumlah Kegiatan Usaha
dari Pelaku Usaha yang
Koordinasi dan Sinkronisasi melakukan Koordinasi
1 |Pemantauan Pelaksanaan dan Sinkronisasi Kegiatan Usaha 1000
Penanaman Modal Pemantauan
Pelaksanaan
Penanaman Modal

NO SUB KEGIATAN

ANGGARAN (Rp.)

1 2

3

Koordinasi dan Sinkronisasi Pemantauan Pelaksanaan
Penanaman Modal

1.449.425.600,00

TOTAL

1.449.425.600,00

Pihak Kedua
Kabid. Pengendalian Pelaksanaan

V. /\/\/\
Saputra MD., os, M.Si

\ Pembina / |VE\
NIP' 19691225 199203 1 010

Su

Samarinda, Januari 2023
Pihak Pertama
Penata Kelola Penanaman Modal Ahli
Muda

i

Fatimah Agustina, S.Hut
Penata Tk. | /111 D
NIP. 19790820 199903 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKS| PEMBINAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama f M. Fachrial Ludfie, SE., MM
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Surya Saputra MD., S.Sos, M.Si
Jabatan : Kabid. Pengendalian dan Pelaksanaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
. . Penata Kelola Penanaman
bid. Pengendalian dan Pelaksanaan Modal Ahli Muda
o
A T WY
Sirya Saputra MD., § Sos, M.Si M. Fachrial Ludfie, SE., MM

Pembina / IV A uembina /1IV A
NIP. 19691225 199203 1 010 NIP—19790102 199803 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMBINAAN

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Jumlah pelaku usaha
Jumlah Investor yang B A ———
1 |menjalankan regulasi Investasi erilbir?aan elgksanaan Pelaku Usaha 10
proyek PMA/PMDN P P
penanaman modal
NO SASARAN SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
A Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan 861.650.000.00
Penanaman Modal
TOTAL 861.650.000,00

Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
bid. Pengendalian & Pelaksanaan Penata Kelola Penanaman Modal Ahli
Muda
r\f\/\/ S
L

Surya Saputra MD., S.§o0s, M.Si ial Ludfie, SE.,|MM

\ Pembina / IV A Membina /IV A
NIP. 19691225 199203 1 010 NIE-19790102 199803 1003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS MONITORING EVALUASI DAN PELAPORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : M.Hendra Wardhana, SE
Jabatan Analis Monitoring Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. Fachrial Ludfie, SE., MM
Jabatan Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Penata Kelola Penanaman Modal Analis Monitoring Evaluasi dan
Ahli Muda Pelfiporan
M. Fachrial Ludfie, SE.\ MM M.Hendra Wardhana, SE

( Pembina / IV A Penata /Il C
NIP. 19790102 199803 1 §03 NIP. 19700512 200701 1 032




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS MONITORING EVALUASI DAN PELAPORAN

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Melakukan penelahan dan
evaluasi terhadap LKPM yang
disampaikan oleh perusahaan
1 |PMA/PMDN baik yang sudah
tahap pembangunan maupun
yang sudah komersial sesuai
perundangan yang berlaku.

LKPM (Laporan Kegiatan

Penanaman Modal) Rekumen 6

Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Analis Monitoring Evaluasi dan
Muda Pelapopran

-

hrial Ludfie, SE., MM M. Hendra Wardhana, SE
(_ Pembina/IVA Penata /1l C
NIP. 19790102 199803 1 003 NIP. 19700512 200701 1 032
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PROMOSI PENANAMAN MODAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Arie Nur Nakahasima Oetomo
Jabatan : Kabid. Promosi Penanaman Modal

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Puguh Harjanto, S.STP., M.SI
Jabatan : Kepala DPMPTSP Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala DPMPTSP Prov. Kaltim Kabid. mosi Penanaman Modal
Puguh Harjanto, S.STP., M.SI Arie Nur Nakahasima Oetomo
Pembina Utama Muda Pembina / IV A

NIP. 19790810 199802 1 001 NIP. 19710907 199012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PROMOSI PENANAMAN MODAL

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Tenmu;uqnya capaiah realisas) Kepeminatan investasi di
investasi berdasarkan lapangan 4 : .
1 kalimantan timur dengan Triliun 35,67
Lisala SeKar Hion jumlah investasi 35,67 T
Pertambangan dan Galian J '
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
A Penyelenggaraan Promosn_ Pgnanaman Modal yang Menjadi 3.572.484.840,00
Kewenangan Daerah Provinsi
TOTAL 3.572.484.840,00

Pihak Kedua
Kepala

Puguh Harjanto, S.STP., M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19790810 199802 1 001

Samarinda, Januari 2023

Pihak Pertama

Kabid. erosi Penanaman Modal

o

\_“\

Arie NukNakahasima Qetomo

Pembina / IV A
NIP. 19710907 199012 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PELAKSANAAN KEGIATAN PROMOSI PENANAMAN MODAL KEWENANGAN PROVINSI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dessy Retno Astrini, S. IP
Jabatan : Plt Kasi. Promosi Penanaman Modal/Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama " Arie Nur Nakahasima Oetomo
Jabatan : Kabid. Promosi Penanaman Modal

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Protrosi Penanafnan odal Plt Kasi. Promosi Penanaman Modal/Penata

Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Arie Nur Nakahasima Oetomo Dessy Retno Astrini, S. IP
PembBina / IV A Penata Muda Tk. | / 1l B
NIP. 19710907 199012 1 001 NIP. 19901202 201503 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PELAKSANAAN KEGIATAN PROMOSI PENANAMAN MODAL KEWENANGAN PROVINSI

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 - 5
Terselenggaranya penyusunan Jumlah Dokumen Hasil
1 |strategi promosi dan kegiatan Kegiatan Promosi Dokumen 7
promosi penanaman modal Penanaman Modal Provinsi
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
A Pelaksanaan Kegzgtap Promosi Penanaman Modal 2.025.951.200,00
Kewenangan Provinsi
TOTAL 2.025.951.200,00
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
. ; Plt Kasi. Promosi Penanaman
Kabid. Promosi Penanaman

Modal

Arie Nur Nakahasima Oetomo

Pembina/ IV A
NIP. 19710907 199012 1 001

Modal/Penata Kelola Penanaman Modal

Ahli Muda

Dessy Retno Astrini, S. IP
Penata Muda Tk. | /Il B
NIP. 19901202 201503 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMBERDAYAAN DUNIA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Nino Rozaldi, S.E.
Jabatan Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Arie Nur Nakahasima Oetomo
Jabatan : Kabid. Promosi Penanaman Modal

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Promosi Penanaman Modal Penata Kelola Penanar_"_nan Modal Ahli
Arie Nur Nakjhasima Oetomo Nino Rozaldi, S.E.
Pemb¥a / IV A Penata Tk. | /1l D

NIP. 19710907 199012 1 001 NIP. 19720812 199803 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PENYUSUNAN STRATEGI PROMOSI PENANAMAN MODAL KEWENANGAN PROVINSI

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Terselenggaranya penyusunan | Jumlah Peraturan Daerah
1 |strategi promosi dan kegiatan yang mengatur promosi Dokumen 5
promosi penanaman modal Penanaman Modal Provinsi
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3

Kewenangan Provinsi

Penyusunan Strategi Promosi Penanaman Modal

1.546.533.640,00

Januari 2023

TOTAL 1.546.533.640,00
Samarinda,
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid\ Promosi Penanaman

Modal

Arie Nur Na \t\géima Oetomo

Pembia/ IV A
NIP. 19710907V199012 1 001

Penata Kelola Penanaman Modal
Ahli Myda

Nino Rozaldi, S.E.
Pendta Tk. 1 /11 D
NIP. 19720812 199803 1 012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS KERJASAMA DAN PERMODALAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Dessy Retno Astrini, S. IP
Jabatan Analis Kerjasama dan Permodalan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 3 Nino Rozaldi, SE
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Penata Kelola Penanaman Modal Analis Kerjasama dan
Ahli Muda Permodalan
Nino Rozaldi, SE Dessy Retno Astrini, S. IP
Penata Tk. | /1l D Penata Muda Tk. | /Il B

NIP. 19720812 199803 1 012 NIP. 19901202 201503 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS KERJASAMA DAN PERMODALAN

NO SASARAN AKTIVITAS

INDIKATOR KINERJA

SATUAN TARGET

1 2 3 4 5
Terselenggaranya penyusunan | Jumlah Peraturan Daerah

1 |strategi promosi dan kegiatan yang mengatur promosij Dokumen 5
promosi penanaman modal Penanaman Modal Provinsi

Pihak Kedua

Penata Kelola Penanaman
Modal AhliMuda

Nino Rozaldi, SE
Pendta Tk. I /11 D
NIP. 19720812 199803 1 012

Samarinda, Januari 2023

Pihak Pertama
Analis Kerjasama dan Permodalan

Dessy Retno Astrini, S. IP
Penata Muda Tk. | /Il B
NIP. 19901202 201503 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Riawati, S.Si.,MEM
Jabatan : Kabid. Perencanaan & Pengembangan Iklim PM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Puguh Harjanto, S.STP., M.Si
Jabatan Kepala DPMPTSP Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala DPMPTSP Prov. Kaltim Kabid. Perencanaan & Pengembangan
lklim PM
R o

@\/\' m—
Puguh Harjanto, S.STP., M.Si Riawati, S.Si.,MEM
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |/ IV B

NIP. 19790810 199802 1 001 NIP. 19710815 199603 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Tersedianya informasi mengenai | Jumlah potensi dan peluang
1 |potensi peluang investasi dan investasi yang siap di Dokumen 4
dokumen RUPM tawarkan
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 2
A |Program Perencanaan & Pengembangan lklim Penanaman Moda 3.000.000.000,00
TOTAL 3.000.000.000,00

Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Kabid. Perencanaan &
Pengembangan lklim PM

Puquh Harjanto, S.STP., M.Si Riawati, S.Si., MEM

Pembina Utama Muda Pembina Tk. 1 /IV B
NIP. 19620407 198811 1 001 NIP. 19710815 199603 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI|I PENGEMBANGAN POTENSI DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Sri Ayu, S.E, M.Si
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Riawati, S.Si., MEM
Jabatan Kabid. Perencanaan & Pengembangan lklim PM

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Perencanaan & Penata Kelola Penanaman Modal Ahli
Pengembangan lklim PM Muda
Riawati, S.Si.,MEM Sri %Si
Pembina Tk. 1 /IV B Penata /Ill C

NIP. 19710815 199603 2 002 NIP. 19720111 199403 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PENGEMBANGAN POTENSI DAERAH

NO| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 A 5
1 Tersusunnya pemetaan proyek Jumlah Peta Potensi dan Doku 1
Investment project ready to offer Peluang Usaha Provinsi e
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
A |Penyediaan Peta Potensi dan Peluang Usaha Provinsi 2.300.000.000,00
TOTAL 2.300.000.000,00
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid. Perencanaan &
Pengembangan lklim PM

Riawati, S.Si.,MEM

Pembina Tk. 1/ IV B
NIP. 19710815 199603 2 002

Penata Kelola Penanaman Modal

Ahli Muda

Sri Ayu, S.E, M.Si

Penata/lll C
NIP. 19720111 199403 2 005




Website: http://dpmptsp.kaltimprov.go.id email : humas@dpmptsp.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PERENCANAAN DAN DEREGULASI PENANAMAN MODAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Indah Eliana, S.Hut
Jabatan Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Riawati, S.Si.,MEM
Jabatan : Kabid. Perencanaan & Pengembangan Iklim PM

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Perencanaan & Penata Kelola Penanaman Modal Ahli

Pengembangan Iklim PM Muda

Sl

Riawati, S.Si.,MEM Indah Eliana, S.Hut
Pembina Tk. 1/ IV B Penata Tk I/ 1lI D
NIP. 19710815 199603 2 002 NIP. 19800105 200803 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PERENCANAAN & DEREGULASI PENANAMAN MODAL

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Jumlah Peraturan Daerah
Tersusunnya rencana umum
(Perda) Rencana Umum
1 |penanaman modal daerah Dokumen 1
. Penanaman Modal Daerah
provinsi i
Provinsi
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
A Penyusynan Rencana Umum Penanaman Modal Daerah 700.000.000,00
Provinsi
TOTAL 700.000.000,00

Pihak Kedua
Kabid. Perencanaan &
Pengembangan Iklim PM

Qlow,

Riawati, S.Si.,MEM
Pembina Tk. 1/ IV B

NIP. 19710815 199603 2 002

Samarinda, Januari 2023

Pihak Pertama
Penata Kelola Penanaman Modal

Ahli Muda

dah Eliana, S.Hut

Penata Tk 1 /1l D
NIP. 19800105 200803 2 002




__________ . PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENGEMBANGAN POTENSI DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Isna Galuh Handayani, S.Hut
Jabatan : Analis Pengembangan Potensi Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sri Ayu, S.E, M.Si
Jabatan : Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Penata Kelola Penanaman Modal Analis Pengembangan Potensi Daerah

Ahli Muda

Sri lEyu. S.E.M.Si

Isna Galuh Handayani, S.Hut

Penata /Il C Penata/lll C
NIP. 19720111 199403 2 005 NIP. 19770211 200901 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENGEMBANGAN POTENSI DAERAH

1 2

3

Terlaksananya kegiatan Focus
1 |Group Discussion (FGD) dan
Bimbingan Teknis

Jumlah kegiatan
FGD/Bimbingan Teknis

Tersusunnya Proyek Investasi
2 |yang siap ditawarkan / Investment
Project Ready to Offer (IPRO)

Jumlah proyek

Pihak Kedua
Penata Kelola Penanaman Modal
Ahli Muda

Sri Ayu, S.E, M.Si

Penata /11l C
NIP. 19720111 199403 2 006

4 5

Kegiatan 4

Dokumen 5
Samarinda, Januari 2023

Pihak Pertama
Analis Pengembangan Potensi
Daerah

[

Isna Galuh Handayani, S. Hut
Penata/lll C
NIP. 19770211 200901 2 002




PTSP
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG LAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Ir.Andi Agustina Nazulia M. DP, M.Si
Jabatan : Kabid Layanan Perizinan & Non Perizinan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Puguh Harjanto, S.STP., M.SI
Jabatan Kepala DPMPTSP Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
. Kabid Layanan Perizinan & Non
Kepala DPMPTSP Prov. Kaltim Perizinan
Puguh Harjanto, S.STP., M.SI Ir.Andi Agustina Nazulia M. DP, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina/IV A

NIP. 19790810 199802 1 001 NIP. 19650815 199803 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG LAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Terwujudnya

peningkatan perizinan
berusaha dan non izin
1 Terlaksananya pelayanan perizinan secara elektronik

terhadap masyarakat secara prima | sejumlah 1500 izin/non ki e 1zin 1500
izin, yang berdampak
terhadap peningkatan
realisasi investasi
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
Penanaman Modal yang Menurut Ketentuan Peraturan
A |Perundangan-Undangan MenjadiKewenangan Daerah 3.404.370.000,00
Provinsi
TOTAL 3.404.370.000,00
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Kabid. Layanan Perizinan & Non
Perizinan
9\/\/ _ Wg
Puguh Harjanto, S.STp., M.Si Ir.Andi Agustina Nazulia M. DP, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina / IV A

NIP. 19790810 199802 1 001 NIP. 19650815 199803 2 004




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI LAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN PENANAMAN MODAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama 3 Budi Santoso, SE
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Andi Agustina Nazulia M. DP, M.Si
Jabatan : Kabid Layanan Perizinan dan Non Perizinan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kakid Layanan. F_’enzman . en Penata Perizinan Ahli Muda
Perizinan

N~

Ir.Andi Agustina NaZdiia M. DP. M.Si Budi Santoso, SE
Pembina Tk I/ IV B Penata Tk. 1 /IlI D

NIP. 19650815 199803 2 004 NIP. 19690807 198903 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKSI LAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN PENANAMAN MODAL

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Jumiah kegiatan
Terlaksananya Pengelolaan PTSP pengelalaan PTSF
. Pemantauan :
1 |Pemantauan Pemenuhan Komitmen . Kegiatan 1
.. .. Pemenuhan Komitmen
Perizinan dan Non Perizinan .
Perizinan dan Non
Perizinan
Jumlah Kegiatan Rapat
Terlaksananya rapat koordinasi Koordinasi Evaluasi
2 |Evaluasi Pemenuhan Komitmen se | Pemenuhan Komitmen Kegiatan 2
Kab/Kota Provinsi Kalimantan Timur | se Kab/Kota Provinsi
Kalimantan Timur
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 -
A Per_ngntauan Pemenuhan Komitmen Perizinan dan Non 1.000.000.000,00
perizinan Penanaman Modal
TOTAL 1.000.000.000,00
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
kakig; Layanan Pgnzman SIS e Penata Perizinan Ahli Muda
Perizinan >

v

Ir.Andi Agustina Naz:l?lia/M. DP, M.Si

Pembina Tk I/ IV B
NIP. 19650815 199803 2 004

Budi Santoso, SE

Penata Tk. 1/1ll D
NIP. 19690807 198903 1 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI LAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN SEKTOR PRIMER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ani Ratna Sari, SP
Jabatan Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Ir.Andi Agustina Nazulia M. DP, M.Si
Jabatan : Kabid Layanan Perizinan dan Non Perizinan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah, seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kl Layanan_ F"ertzlnan GxlNER Penata Perizinan Ahli Muda
Perizinan
‘g%u /M 7
Ir.Andi Agustina Nazulia M. DP, M.Si Ani Ratna Sari, SP
Pembina/ IV A Penata Tk. 1 /111 D

NIP. 19650815 199803 2 004 NIP. 19740722 200701 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI LAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN SEKTOR PRIMER

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah laporan
1 |sinkronisasi penetapan pemberian koordinasi dan Kegiatan Usaha 6

Fasilitas / Insentif daerah

sinkronisasi

Kabid. Layanan Perizinan dan Non

Perizinan

Mo

Ir.Andi Agustina Nazulia M. DP, M.Si

Pembina / IV A
NIP. 19650815 199803 2 004

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
A E;J;ﬁ;njﬁiSdeanr;ifsg:ercr);i‘sasi Penetapan Pemberian 500.000.000.00
TOTAL 500.000.000,00
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Penata Perizinan Ahli Muda

/

Ani Ratna Sari, SP

Penata Tk. 1 /1lI D
NIP.19740722 200701 2 012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI LAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN SEKTOR SEKUNDER & TERSIER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Rachmadian Noviansjah, ST
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Ir.Andi Agustina Nazulia M. DP, M.Si
Jabatan : Kabid Layanan Perizinan dan Non Perizinan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Layanan_ I?enzman I Penata Perizinan Ahli Muda
Perizinan
0
AW\M\/
Ir.Andi Agustina Naztlia M. DP, M.Si Rachmadian Noviansjah, ST
Pembina / IV A Penata Tk. I /1lI D

NIP. 19650815 199803 2 004 19730504 200112 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI LAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN SEKTOR SEKUNDER DAN TERSIER

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET SATUAN
1 2 3 4 5
Rekapitulasi Pelayanan
Terfasilitasinya kegiatan layanan perizinan terintegrasi
1 |perizinan dan non perizinan sektor berbasis elektronik Pelaku Usaha 80
Sekunder dengan baik sektor sekunder dan
tersier
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
Penyediaan Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non
A |Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha 1.214.370.000,00

Terintegrasi Secara Elektronik

TOTAL 1.214.370.000,00
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid. Layanan Perizinan dan Non
Perizinan

v

ir.Andi Agustina Nazulia M. DP, M.Si

Pembina / IV A
NIP. 19650815 199803 2 004

Penata Perizinan Ahli Muda

Rachmadian Noviansjah, ST

Penata Tk. I/ 1lI D
NIP. 19730504 200112 1 006




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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SAMARINDA 75112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENGUSAHAAN DAN PELAYANAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Sri Sartika, S.IP
Jabatan : Analis Pengusahaan dan Pelayanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Budi Santoso, SE
Jabatan Penata Perizinan Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Penata Perizinan Ahli Muda Analis Pengusahaan dan Pelayanan

Budi Santoso, SE
Penata Tk. I /llID d
NIP. 19690807 198903 1 009 “ NIP. 19920422 201406 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENGUSAHAAN DAN PELAYANAN

1 2 3 4 5

Jumlah Kegiatan
Membantu Pelaksanaan Rapat Pengelolaan PTSP
1 Pengelolaan PTSP Pemantauan Pemantauan Kegiatan 1
Pemenuhan Komitmen Perizinan Pemenuhan Komitmen
dan Non Perizinan Perizinan dan Non
Perizinan

Membantu Pelaksanaan Rapat Jumiah K eg{atan Rapat
. b . Koordinasi Evaluasi

Koordinasi Evaluasi Pemenuhan . .

2 ) . Pemenuhan Komitmen Kegiatan 2
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NIP. 19690807 198903 1 009 NIZ~ 19920422 201406 2 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENGUSHAAN DAN PELAYANAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Khalid Mubarak.,S.Pi
Jabatan : Analis Pengusahaan dan Pelayanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Rachmadian Noviansyah, ST
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Penata Perizinan Ahli Muda Analis Pengusahaan dan Pelayanan
Rachmadian Noviansyah, ST Khalid Mubarak.,S.Pi
Penata Tk. I /Il D Penata Tk.1/1lI D

NIP. 19730504 200112 1 006 NIP. 19830430 200604 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENGUSAHAAN DAN PELAYANAN

1 2 T | 3 4 5

Tersedianya data dan analisa
pelaksanaan layanan perizinan dan Jumlah laporan
non perizinan sektor sekunder dan rekapitulasi perizinan
y tersier sub sektor kelautan dan dan non perizinan Bulan 12
perikanan sesuai dengan SOP dan sektor sekunder dan
dilaksanakan melalui sistem tersier sub sektor
perizinan yang ditetapkan kelautan dan perikanan
berdasarkan peraturan yang berlaku

Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

Fenata; Perizinan Al Muda Analis Pengusahaan dan Pelayanan

-
—
Rachmadian Noviansjah, ST Khalid Mubarak.,S.Pi
Penata Tk. | / IlI/D Penata Tk.1 /Il D

NIP. 19730504 200112 1 006 NIP. 19830430 200604 1 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENGUSAHAAN & PELAYANAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Rani Nur Ainun Oktaviani, S.STP
Jabatan : Analis Pengusahaan & Pelayanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ani Ratna Sari, SP
Jabatan Penata Perizinan Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Penata Perizinan Ahli Muda Analis Pengusahaan & Pelayanan
J
Ani Ratna Sari, SP Rani Nur Ainun Oktaviani, S.STP
Penata Tk. I /Il D Penata Muda Tk. 1 /1l B

NIP. 19740722 200701 2 012 NIP. 19951014 201708 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENGUSAHAAN DAN PELAYANAN

Jumlah laporan analisis
data perizinan dan non
perizinan sektor primer

Tersedianya data dan analisa
pelaksanaan layanan perizinan dan

non perizinan sektor primer sub Sub Sektor Sektor Laporan 12
sr;f,:}r(]z; T,-nergl dan sumber daya Energi dan Sumber
' Daya Mineral
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Penata Perizinan Ahli Muda Analis Pengusahaan dan Pelayanan
/
Ani Ratna Sari, SP Rani Nur Ainun Oktaviani, S.STP
Penata Tk. 1 /1lI D Penata Muda Tk. I / 11l B

NIP. 19740722 200701 2 012 NIP. 19951014 201708 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGELOLA DOKUMEN PERIZINAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Awang Uria Erlirama, A.Md
Jabatan : Pengelola Dokumen Perizinan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ani Ratna Sari, SP
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

Penata Perizinan Ahli Muda Pengelola Dokumen Perizinan

Awang Uria Erlirama, A.Md
Penata
NIP. 19820630 200604 1 011

Ani Ratna Sari, SP
Penata Tk. | /111 D
NIP. 19740722 200701 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGELOLA DOKUMEN PERIZINAN

1 2

Terlaksananya layanan perizinan
dan non perizinan prioritas sektor
primer sub sektor batuan dari
penilaian permohonan yang diterima
sampai dengan penyiapan produk
perizinan dan non perizinan

Jumiah layanan
perizinan dan non
perizinan prioritas

sektor batuan

Dokumen 1

Pihak Kedua

Penata Perizinan Ahli Muda

v

Ani Ratna Sari, SP
Penata Tk. i1 /I D
NIP. 19740722 200701 2 012

Samarinda, Januari 2023

Pihak Pertama

Pengelola Dokumen Perizinan

Awang Uria Erlirama, A.Md
Penata
NIP. 19820630 200604 1 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGELOLAAN PEMETAAN SUMBER DAYA INVESTASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Ibnu Haldun, A.Md
Jabatan : Pengelola Pemetaan Sumber Daya Investasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ani Ratna Sari, SP
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
PERAlE ParzrEs. Akl Mids Pengelolaan Pemetaaq Sumber Daya
Investasi
Ani Ratna Sari, SP Ibnu Haldun, A.Md
Penata Tk. | /Il D Penata/lll C

NIP. 19740722 200701 2 012 NIP. 19680424 199403 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGELOLAAN PEMETAAN SUMBER DAYA INVESTASI

3 ~ 5

1 2

Terlaksananya layanan perizinan
dan non perizinan prioritas sektor

1 |primer sub sektor kehutanan yang
diterima sampai dengan penyiapan
produk perizinan dan non perizinan

Terlakasanya layanan
perizinan dan non
perizinan prioritas
sektor kehutanan

Dokumen 20

Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

Pengelolaan Pemetaan Sumber

Penata Perizinan Ahli Muda Daya Investasi

T
if
Ani Ratna Sari, SP Ibnu Haldun, A.Md
Penata Tk. 1 /1lI D Penata/Ill C

NIP. 19740722 200701 2 012 NIP. 19680424 199403 1 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG LAYANAN PENGADUAN DAN INFORMASI PERIZINAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. Otty Eka Permana Lestari, SH, MAP
Jabatan Kabid Layanan Pengaduan dan Informasi Perizinan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Puguh Harjanto, S.STP., M.SI
Jabatan : Kepala DPMPTSP Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala DPMPTSP Prov. Kaltim Kabid. Layanan Pengaduan Dan Informasi
Perizinan
Puquh Harjanto, S.STP., M.SI Dra. Otty Eka Permana Lestari, SH, MAP
Pembina Utama Muda Pembina Tk. 1/ IV B

NIP. 19790810 199802 1 001 NIP. 19641231 198503 2 044



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG LAYANAN PENGADUAN DAN INFORMASI PERIZINAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 - 5
Peningkatan elektronik service Jumlah kegiatan
1 |untuk percepatan pengurusan percepatan pengurusan Kegiatan |
pelayanan perizinan pelayanan perizinan
Jumlah persentase
pengaduan yang
. menjadi kepastian waktu
Terselesaikannya masalah pada . .
2 setiap pengaduan yang masuk penyelesaian sesuai persen 100
P peng SOP dan
penyederhanaan
birokrasi
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3
Urusan Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non
A |Perizinan Penanaman Modal yangTerintegrasi pada Tingkat 1.091.706.000,00

Daerah Provinsi

TOTAL 1.091.706.000,00
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala DPMPTSP Prov. Kaltim Kabid. Layanan Pengaduan dan Informasi Perizinan

o -

Puguh Harjanto., S.STP., M.Si

G

Dra. Otty Eka Permana Lestari, SH, MAP

Pembina Utama Muda Pembina Tk. I/ IV B

NIP. 19790810 199802 1 001

NIP. 19660508 199403 2 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI LAYANAN INFORMASI PERIZINAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Charlina, S.Sos.
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Dra. Otty Eka Permana Lestari, SH, MAP
Jabatan : Kabid. Layanan Pengaduan, Advokasi & Informasi Perizinan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Layanan Pengaduan,

Advokasi & Informasi Perizinan Penata Perizinan Ahli Muda

=t

Dra. Otty Eka Permana Lestari, SH, MAP Charlina, S.Sos.

Pembina Tk. 1/ IV B Penata Tk. I /llI D
NIP. 19641231 198503 2 044 NIP. 19660505 198601 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PENGOLAHAN, PENYAJIAN, DAN PEMANFAATAN DATA DAN INFORMASI PERIZINAN DAN
NON PERIZINAN BERBASIS SISTEM PELAYANAN PERIZINAN BERUSAHA TERINTEGRASI

SECARA ELEKTRONIK

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Jumlah data dan
informasi perizinan dan
non perizinan berbasis
1 Tersedllanya aphkg_su informasi sns.te.m pelayanan Dokumen 1
yang di olah/ di sajikan perizinan berusaha
terintegrasi secara
elektronik yang diolah,
dikaji dan dimanfaatkan
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 3

Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan
Informasi Perizinan dan Non Perizinan Berbasis Sistem

A Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara 1.046.700.000,00
Elektronik
TOTAL 1.046.706.000,00
Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid. Layanan Pengaduan, Advokasi
dan Informasi Perizinan

O

Dra. Otty Eka Permana Lestari, SH, MAP

Pembina Tingkat I/IV B
NIP. 19660508 199403 2 009

Penata Perizinan Ahli Muda

Charlinz:_S.Sos.

Penata Tk. 1 /1lI D
NIP. 19660505 198601 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI LAYANAN PENGADUAN DAN PERIZINAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Sri Sartika, SIP
Jabatan : Plt Kasi. Layanan Pengaduan & Perizinan/Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Otty Eka Permana Lestari, SH, MAP
Jabatan : Kabid. Layanan Pengaduan, Advokasi & Informasi Perizinan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Layanan Pengaduan & Plt Kasi. Layanan Pengaduan &

Advokasi Perizinan Perizinan/PenataAf

&8

Dra. Otty Eka Permana Lestari, SH, MAP

Pembina Tingkat I/IV B
NIP. 19660508 199403 2 009

enbm(nuda Tk.1/1lb
NIP. 19920422 201406 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PENYEDIAAN LAYANAN KONSULTASI & PENGELOLAAN PENGADUAN MASYARAKAT
TERHADAP PELAYANAN TERPADU PERIZINAN & NON PERIZINAN

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1 2 3 “ 5

Jumlah orang yang
mendapatkan layanan
konsultasi dan

Terselesaikannya masalah pengelolaan pengaduan
1 |pengaduan masyarakat / masyarakat terhadap Orang 5
perusahaan pelayanan terpadu

perizinan dan non
perizinan kewenangan
daerah provinsi

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
1 2 S
Penyediaan Layanan Konsultasi dan Pengelolaan
A |Pengaduan Masyarakat terhadap PelayananTerpadu 690.000.000,00
Perizinan dan Non perizinan
TOTAL 690.000.000,00

Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid. Layanan Pengaduan, Advokasi Plt Kasi. Layanan Pengaduan &
dan Informasi Perizinan Perizinan/Perata Perizinan Ahli

a%:

Dra. Otty Eka Permana Lestari, SH, MAP Sartika, SIP
Pembina Tingkat I/IV B Pendtaffluda Tk. 1 /11l b
NIP. 19660508 199403 2 009 NIP. 19920422 201406 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI LAYANAN INFORMASI PERIZINAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Muhammad Yunus, S.Sos
Jabatan : Analis Akuntabilitas Kinerja Aparatur

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Charlina, S.Sos.
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

Samarinda, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Pty Bafbinan R uds Analis Akuntgbilitas Kinerja
Aparatur
Charlina, S.Sos. Muhamma Yuﬁus, S.Sos
Penata Tk. | /Il D Penata / lll C

NIP. 19660505 198601 2 001 NIP. 19671120 198902 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Analis Akuntabilitas Kinerja Aparatur

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

2 3 4 5
Membantu dalam terfasilitasinya
: Jumlah laporan
kegiatan layanan pengaduan Dokumen 1
2 pengaduan
dengan baik

Pihak Kedua
Penata Perizinan Ahli Muda

Charlina, §.Sos.

Penata Tk. | /Il D
NIP. 19660505 198601 2 001

Samarinda, Januari 2023

Pihak Pertama
Analis Akuntabilitds Kinerja Aparatur

Muhammad Yunus, S.Sos
Penata /Il C
NIP. 19671120 198902 1 002
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\w email PTSP : iso.dpmptsp@gmail.com, humas.dpmptspkaltim@gmail.com twitter : @dpmptsp_kaltim

JI. Basuki Rahmat No. 56 Telp : (0541) 743235, 743487, 201372 Fax : (0541) 736446
SAMARINDA 75112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT TERAMPIL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama Bagus Permana Wicaksono, A.Md
Jabatan : Pranata Hubungan Masyarakat Terampil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Puguh Harjanto, S.STP., M.Si
Jabatan Kepala DPMPTSP Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala DPMPTSP Prov. Kaltim Prandia Hubongan Masyaraiat

Terampil
P —— Bpibdc
Puquh Harjanto, S.STP., M.Si Bagus Permana Wicaksono, A.Md
Pembina Tk. 1/ IV B Pengatur /11 C

NIP. 19790810 199802 1 001 NIP. 19950507 201903 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT TERAMPIL

1 2 3 4 5

Terlaksananya pelayanan informasi Jumlah pelayanan
1 |dan kehumasan secara stasioner informasi secara Dokumen 1
(website, media sosial, brosur, dll) stasioner

; ; Jumlah informasi
Terlaksananya informasi layanan

2 publik konten media layanan publik bgrbasus Dokumen 1
konten media
Samarinda,  Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala, Pranata Hubungan Masyarakat Terampil
Puguh Harjanto, S.STP., M.Si Bagus Permana Wicaksono, A.Md
Pembina Utama Muda Pengatur /11 C

NIP. 19790810 199802 1 001 NIP. 19950507 201903 1 009



